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رسالة العون المباشر في 
مشاريع الأيتام

تعتمــد العــون المباشــر فــي رعايــة الأيتــام علــى بنــاء دور 
أيتــام متكاملــة، تعمــل علــى تقديــم رعايــة شــاملة لليتيــم 
ومتابعــة  مهنــي  وتدريــب  وصحــة  وتعليــم  إعاشــة  مــن 
النفســية  الرعايــة  توفــر  تربويــة  بيئــة  منتظمــة، وتهيئــة 
والقيميــة بهــدف بنــاء إنســان متــزن مثقــف يســاهم إيجابيــاً 
بالتأهيــل  الاهتمــام  إلــى  بالإضافــة  مجتمعــه،  بنــاء  فــي 
مــن  الأيتــام  مراكــز  وإداري  لمشــرفي  المســتمر  والتطويــر 
خــال تنظيــم دورات وورش تدريبيــة إداريــة وتربويــة بشــكل 

مســتمر. 



الخدمات المُقدمة لكفالة 
أيتام العون المباشر

تأثيث مراكز  الأيتام1.
تحــرص العــون المباشــر علــى تهيئــة مراكــز متكاملــة 
للأيتــام توفــر لهــم بيئــة آمنــه ملائمــة للحيــاة والنمــو، 
حيــث تحتــاج المراكــز وخاصــة أماكــن النــوم إلــى المــواد 
الاســتهلاكية وذلــك حيــث أن مركــز الأيتــام يعتبــر المــاذ 
الوحيــد الآمــن للأيتــام، فهــو المــكان الــذي يضمــن لهــم 

الأمــن الغذائــي والصحــي والتعليمــي والنفســي.

الألعاب الأرضية للأيتام2.
يســعى المشــروع لتوفيــر الألعــاب الأرضيــة المختلفــة 
البدنيــة  والأنشــطة  اللعــب  لأهميــة  ‏وذلــك  للأيتــام 
ــيا  ــوية نفس ــل س ــخصية الطف ــاء ش ــي بن ــة ف والترفيهي

وذهنيــا. وصحيــا 

دروس التقوية  للأيتام3.
ســوء  حيــث  مــن  الأيتــام  لأســر  الفقــر  ظــروف  بســبب 
التغذيــة فــي الطفولــة وضعــف التحفيــز والتربيــة يتعرض 
ــى  ــنواته الأول ــي س ــي ف ــر الدراس ــم للتعث ــض منه البع
فــي التعليــم، لذلــك نحــاول مــن خــال هــذا المشــروع 
توفيــر الدعــم التعليمــي الــازم مــن خــال دروس تقويــة 
فرديــة للمتعثريــن،  مــن خــال الاســتعانة بمدرســين بعــد 
الــدوام المدرســي لمســاعدتهم فــي تجــاوز أي صعوبــات 
مــن  التســرب  نســب  تقليــل  وبالتالــي  يواجهونهــا، 

ــام ــد الأيت ــم عن التعلي

تأهيل الأيتام الجدد4.
يتــم عمــل دورة تدريبيــة خاصــة بالأيتــام الجــدد قبــل 
الناحيــة  مــن  لتهيئتهــم  وذلــك  بالمركــز  الالتحــاق 
النفســية وتعريفهــم بمختلــف مرافــق المركــز والنظــم 
إلــى عقــد دورة تمهيديــة تشــرح  الداخليــة، بالإضافــة 
والتعليــم  الرعايــة،  وفــرص  واللوائــح  المركــز  أنظمــة 

المركــز. يوفرهــا  التــي  والترفيــه، 

الرسوم التعليمية5.
تقــوم العــون المباشــر بتقديــم فــرص تعليميــة ومهنيــة 
لليتيــم  كاملــة  الرســوم  دفــع  مــع  للأيتــام،  مناســبة 



حتــى  يبلــغ 18 عــام، ثــم تقتــرح علــى الكافــل إتمــام 
الكفالــة فــي حــال رغــب لحيــن تخــرج اليتيــم )مــن 
علــى  واعتمــاده  المهنيــة(   المعاهــد  أو  الجامعــة 

نفســه.

الفحص الطبي وتوفير العلاج6.
يتــم عمــل فحــص دوري لجميــع الأيتــام عنــد دخولهــم 
للمراكــز أو بعــد عــودة الأيتــام القدامى مــن أجازاتهم 
نتيجــة  علــى  يتيــم  كل  اطــاع  ويتــم  المدرســية، 
ــرة  ــالات الخطي ــدا الح ــا ع ــه م ــاص ب ــي الخ ــه الطب فحص
ــا  ــة.  كم ــة مختلف ــا بطريق ــل معه ــم التعام ــي يت الت
ــراء  ــل تحاليــل الــدم بصــورة كاملــة، مــع إج يتــم عم
فحــص الكلــى والكبــد والدهــون فــي مســتوصفات 
العــون المباشــر، بالإضافــة إلــى توفيــر العــاج الــازم 

ــة.. ــد الحاج عن

المستلزمات الشخصية7.
يتــم توفيــر أدوات النظافــة الشــخصية والمســتلزمات 
نفــس  خــال  اســتهلاكها  يتــم  التــي  الشــخصية 
العــام لــكل يتيــم تشــمل أدوات النظافــة الشــخصية 
الأدوات  و  والفــوط  الشراشــف  بجســمه،  والعنايــة 

الاســتهلاكية. 

تكاليف التنقلات8.
تأجيــر أو توفيــر ســيارات لنقــل الأيتــام إلــى أهاليهــم 

وإعادتهــم إلــى المركــز.

الإعاشة 9.
ــة  ــة اليومي ــة والإعاش ــق بالتغذي ــا يتعل ــي كل م تغط
لليتيــم مــن طعــام وغــذاء للأيتــام، و يوضــع برنامــج 
بالنســبة  أمــا  مختــص،  طبيــب  قبــل  مــن  التغذيــة 
للأيتــام الخارجييــن يتــم تســليم تكاليــف الإعاشــة 
شــهرياً نقــداً. وخــال العطلــة الصيفيــة يتــم تســليم 
الأيتــام الداخلييــن مــواد تموينيــة تكفيهــم خــال 

ــة. ــدة العطل م

الكسوة0.1
يتيــم،  لــكل  والشــتوية  الصيفيــة  الكســوة  توفــر 
وتشــمل: لبــاس للنــوم- لبــاس للمعيشــة – ملابــس 
داخليــة – ملابــس رياضية-حــذاء رياضــي – حــذاء عملــي 

يومــي.



العيدية1.1
تصــرف العيديــة مــرة واحــدة لليتيــم في أحــد العيدين، 
ــه نقــداً داخــل ظــرف، لإدخــال الســرور عليــه  وتســلم ل

فــي هــذه المناســبة الســعيدة.

مكافآت تحفيزية2.1
مــن  المتميزيــن  للأيتــام  تحفيزيــة  مكافــآت  تصــرف 
حيــث: التعاون-تقديــم المســاعدة- المشــاركة فــي 
البرامــج التدريبيــة والتطوعيــة - العلاقــة الطيبــة مــع 
ــية  ــة دراس ــن كل مرحل ــل 3 م ــى لأفض ــاء، وتُعط الزم
بقيمــة  الدراســي  العــام  مــن  الأول  النصــف  خــال 
15 يــورو للمكافــأة الواحــدة، وذلــك لتحفيــز الأيتــام 
التفاعــل الإيجابــي فــي  علــى اكتســاب ســلوكيات 

. تهــم مجتمعا

مسابقات ثقافية )دعم نشاط 3.1
داخلي(

ــع  ــا م ــن عنه ــام يعل ــة للأيت ــابقات ثقافي ــم مس تنظ
ــس  ــاس والتناف ــل بالحم ــي تحف ــام الدراس ــة الع بداي
فــي  يشــارك  المســابقات  المشــاركين،  فــرق  بيــن 
إعدادهــا وإدارتهــا معلمــي المــدارس داخــل المركــز.. 
وتشــمل الانتقــال بيــن المراحــل للفائزيــن وتصفيــات 
وتثقيــف  إثــراء  فرصــة  المســابقات  تعــد  نهائيــة، 
ــي  ــل الجماع ــارات العم ــبهم مه ــا تكس ــام ، كم للأيت

الســليم. والتنافــس 

أنشطة خارجية4.1
خــارج  للأيتــام  ورياضيــة  ترفيهيــة  أنشــطة  تنظــم 
المركــز ك وتنســيق زيــارات  لأماكــن عامــة كالمتاحــف 
بعــض  وحضــور  وغيرهــا،  والمصانــع   والمطــارات 
المباريــات الرياضيةممــا يســاهم فــي الترفيــه عــن 



الأيتــام و وتنميــة المخــزون الثقافــي والمعرفــي لــدى 
اليتيــم.

احتفالات الأعياد5.1
تعــد مــن أجمــل وأســعد المناســبات الســنوية عنــد 
ــض  ــام وبع ــي الأيت ــا أهال ــى له ــام، يدع ــا الأيت أبنائن
الــذي  العيــد،  احتفــال  فــي  للمشــاركة  الشــخصيات 
يتضمــن مجموعــة متنوعــة مــن الأنشــطة مثــل: عــرض 
الأيتــام،  علــى  الألعــاب  توزيــع  فكاهيــة،  مســرحية 
الترفيهيــة،  والمســابقات  الألعــاب  بعــض  تنظيــم 
وتوزيــع الحلــوى علــى الحضــور مــع توزيــع العيديــة 

للأيتــام.

حفل استقبال الأيتام6.1
ينظــم نشــاط داخلــي فــي بدايــة العــام الدراســي 
الترحيــب  و  الإجــازة  بعــد  الأبنــاء  بعــودة  للاحتفــال 
بالجــدد منهــم، حيــث يشــرح النظــام الداخلــي للمركز، 
و يكــرم المتفوقيــن والمتميزيــن مــن العــام الدراســي 
ــاء  ــة وإلق ــرات الترفيهي ــى الفق ــة إل الســابق، بالإضاف
الغربــه  شــعور  يخفــف  الحفــل  والأشــعار،  الكلمــات 
والزمــاء.  المــكان  يألــف  ويجعلــه  الجديــد  لليتيــم 
خــال  أخبارهــم  لتبــادل  للأيتــام  جميلــة  وفرصــة 

الإجــازة.

الاحتفال السنوي للخريجين7.1
تتــم  بالخريجيــن،  للاحتفــاء  داخلــي  نشــاط  ينظــم  
فيــه دعــوة بعــض الشــخصيات والخريجيــن مــن الأيتــام 
تحفيزيــاً  عامــاً  مشــاركتهم  لتشــكل  الســابقين 
لجميــع الأيتــام علــى الجــد والاجتهــاد للاســتمرار  فــي 
المركــز يشــارك فيهــا الخريجــون الســابقون بقصــص 
ــي  ــم التعليم ــه وواقعه ــوا إلي ــا وصل ــم  وم نجاحاته
والوظيفــي، بالإضافــة إلــى إقامــة بعــض الأنشــطة 
الترفيهيــة مثــل إلقــاء بعــض الكلمــات والقصائد،وهو 
احتفــال يســعد بــه جميــع الأيتــام ويتطلعــون لحضــوره 

كل عــام.

»أعتقـــد أن الســـعادة الإنســـانية فـــي 
البحـــث عـــن بســـمة يرســـمها الإنســـان 

فـــي وجـــه فقيـــر، يتيم، مســـكين«
د. عبدالرحمن السميط



قصص فخر من أيتامنا
الطبيب/ أحمد عبدالقادر

العــون  يقــول د.أحمــد عبدالقــادر كفلتنــي جمعيــة 
المباشــر عــام 1993 بعــد وفــاة والــدي، وفــي عــام1998 
 2004 عــام  وفــي  الكريــم،  القــرآن  حفــظ  أتممــت 
تخرجــت مــن الثانويــة بامتيــاز، وبعدهــا التحقــت بكلية 
الطــب البشــري فــي جامعة كســا فــي الســودان وبعد 
7 ســنوات مــن التحصيــل الدراســي تخرجــت منهــا عــام 
2012 ، وذلــك بفضــل الله عــزو وجــل ثــم فضــل كفالــة 
#العون_المباشــر وتشــجيعها المــادي والمعنــوي وأنــا 
ــي  ــر ف ــون المباش ــتوصف الع ــي مس ــب ف ــوم طبي الي

الصومــال وأب لخمســة مــن البنيــن والبنــات.
وأخيــراً لا يســعني إلا أن أشــكر العامليــن فــي هــذه 
د.  مؤسســها  يرحــم  أن  الله  وأســأل  المؤسســة، 
ــميط ويجمعنــا جميعــاً فــي مســتقر  عبدالرحمــن الس

رحمتــه

دكتــورة زينــب غــرا روقــا، )مستشــارة 
وزيــر الصحــة فــي كينيــا(

وجدهــا د. عبدالرحمــن الســميط فــي إحــدى رحلاته في 
أدغــال أفريقيــا، مــع أمهــا وأختهــا حليمــة يتيمــات لا 
يملكــون قــوت يومهــم، فتمــت كفالتهــن. كانــت 
ــة  ــة الثانوي ــي المرحل ــتها ف ــوال دراس ــزة ط ــب حائ زين
ــة  ــت بكلي ــم التحق ــز الأول. ث ــى المرك ــا عل ــي كيني ف

والجراحــة،  الطــب 
سنـــوات  وبعـــــــد 
مــع  العمــل  مــن 
الحكومــة الكينيــة 
فــــــــازت بمنحــــــة 
لإكمــال  دوليـــــــة 
الدكتــوراه. تعمــل 
مستشــارة  حاليــا 
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وزيــر الصحــة فــي كينيــا وعضــو مجلــس أمنــاء جامعــة 
الطــب  كليــة  إلــي  حليمــة  أختهــا  وقــادت  الأمــة. 
فأصبحــت هــي كذلــك طبيبــة. حليمــة تعمــل حاليــا 
مــع وزارة الصحــة الكينيــة قســم الضمــان الصحــي 

نائبــة المديــر العــام فــي نيروبــي.

حمــادة رمضــان خميــس، )مــن يتيــم 
صغيــر لمشــرف فــي دار الأيتــام(

ســابقاً،  خميس-اليتيــم  رمضــان  حمــادة  المشــرف/ 
بعــد  كاسيســي،  بمنطقــة  م   1995 عــام  فــي  ولــد 
للعيــش  التحــق  الأســرة  حــال  وتعثــر  لوالــده  فقــده 
والدراســة بمركــز الصحابــة بكاكيــري فــي محافظــة 
واكيســو فــي عــام 2003، أحاطــه المركــز بالعنايــة 
النفســية والصحيــة والمعيشــية اللازمــة وبعــد مســار 
الدراســية  المراحــل  اجتــاز  بالنجــاح  حافــل  دراســي 
ــار  ــة، واخت ــة الجامعي ــا بالمرحل ــق بعده ــى، ليلتح الأول
تخصــص العلــوم الاجتماعيــة لعلمــه بالحاجــة لهــذا 
التخصــص، وحبــه لتقديــم المســاعدة للآخريــن، تخــرج 
بفضــل مــن الله بشــهادة البكالوريــوس فــي العلــوم 
بمحافظــة  الإســامية  الجامعــة  مــن  الاجتماعيــة 
امبالــي، ليعــود مجــدداً للجمعيــة فــي يونيــو 2018، 
ولكــن هــذه المــرة كمشــرف أيتــام فــي نفــس المركــز 
الــذي عــاش شــبابه فيــه، وتــم تعيينــه رســمياً ليكــون 
إضافــة للعمــل، وعربــون وفــاء ومحبــة للجمعيــة التــي 

ترعــرع وتربــي فيهــا.


