
جامعات
العون المباشر



ريادة التعليم
لمــاذا تهتــم العــون المباشــر بالتعليــم العالــي فــي 

أفريقيــا؟

إلــى  أفريقيــا  فــي  العالــي  التعليــم  ضعــف  يتســبب 
الافتقــار للعقــول المفكــرة القائــدة الماهــرة، وبالتالــي 
تفاقــم مشــكلات الجهــل والفقــر والبطالــة التــي تعانــي 
منهــا معظــم دول أفريقيــا جنــوب الصحــراء. لأجــل ذلــك 
لمــا  بالتعليــم  نشــأتها  منــذ  المباشــر  العــون  اهتمــت 
ــر المجتمعــات  ــه مــن أهميــة قصــوى لتنميــة وتطوي يمثل
الأفريقيــة المهمشــة، وتســعى للمســاهمة فــي نهضــة 
ــاء جامعــات  ــن خــال بن ــا م ــي أفريقي ــي ف التعليــم العال
ــاب،  ــية للط ــح دراس ــر من ــع توفي ــة وتســييرها م متكامل
المتعلــم  الشــباب  مــن  جديــد  جيــل  لتخريــج  هادفــه 
وتنميتــه  بمجتمعــه  النهــوض  علــى  القــادر  المؤهــل 
حتــى يتمكــن مــن تحقيــق معــدلات عاليــة مــن الاكتفــاء 
الذاتــي، والاســتغناء تدريجيــاً عــن المســاعدات الخارجيــة. 

الرؤية 
أن تكــون جامعــات العــون المباشــر مركــزاً رائــداً للتميــز 

والمهنــي. الأكاديمــي 

المهمة
عاليــة  ومجتمعيــة  وبحثيــة  تعليميــة  خدمــات  تقديــم 
والاحتــراف،  والنزاهــة  بالتميــز  الالتــزام  مــع  الجــودة 
بالإضافــة إلــى إنتــاج علمــاء وقــادة أكفــاء ذوي جــودة 

أخلاقيــة. واســتقامة  عاليــة 

الأهداف
• تقديــم برامــج أكاديميــة ومهنيــة عاليــة الجــودة 	

علــى جميــع المســتويات.
• تطوير ونشر تقنيات ونماذج التعلم المعاصرة.	
• المتعلميــن 	 ومواقــف  ومهــارات  معــارف  تعزيــز 

ــي  ــن ف ــادة فاعلي ــار وق ــاء كب ــى علم ــم إل وتنميته
الغــد.

• تســهيل البحــث العلمــي والدراســات العلميــة فــي 	
مختلــف المجــالات التــي تعالــج قضايــا وطنيــة.

• والبحــث 	 للتدريــب  متخصــص  كمركــز  العمــل 
بهــا  تعمــل  التــي  الدولــة  فــي  والاستشــارات 

. معــة لجا ا



حصاد جامعات 
العون المباشر

47,984
طلبة مسجلين بالجامعات

16,640
طالب وطالبة مستفيدين من 

المنح الدراسية

22,723
طالب وطالبة خريجي جامعاتنا

جامعات تم انشاؤها 4
وتسييرها

	1 جامعة سيماد في الصومال.

	2 جامعة الأمة في كينيا.

	3 جامعة السميط في زنجبار.

	4 جامعة موروغورو  في تنزانيا.

	5 جامعة خامسة تحت التأسيس.





جامعة سيماد في .1	
الصومال

لتصنيــف  طبقــاً  الصومــال  فــي  واحــد  رقــم  الجامعــة 
2021 عــام  للجامعــات  ويبومتريــك  مؤسســة 

رغــم  بالتعليــم  والشــباب  والأطفــال  الأســر  »تمســك 
الجميــع بســبب  لهــا  يتعــرض  التــي  اليوميــة  المخاطــر 
الدافــع  الصومال..يعطينــا  فــي  الأمنيــة  الظــروف 
لنتمســك مثلهــم بتوفيــر تعليــم متميــز«. د.عبدالرحمــن 

الله رحمــه   - الســميط 

تحتوي الجامعة على التخصصات التالية: كلية العلوم 
الإدارية - كلية الحاسبات - كلية العلوم الاجتماعية 

- كلية الاقتصاد - كلية الحقوق - كلية التربية - كلية 
الطب والعلوم الصحية - كلية الهندسة

قصة تأسيس الجامعة
بــدأت قصــة جامعــة ســيماد فــي 6  نوفمبــر 1999 عندمــا 
لبــدء  كبيــرة  حاجــة  هنــاك  أن  جــدوى  دراســة  كشــفت 
الصومــال،  فــي  العالــي  للتعليــم  جديــدة  مؤسســة 
المفكريــن  مــن  لمجموعــة  الدافــع  بمثابــة  ذلــك  كان 
الكويتييــن  مــن  الســابقين  الجامعييــن  والمحاضريــن 
ــي.  ــم العال ــدة للتعلي ــة جدي ــدء مؤسس ــن لب والصوماليي

1999 م
تأسست عام

بــرنـامــج 31كليات8
أكاديمي

6,000
خريجي الجامعة

طالب 
وطالبة



وقــد نمــت جامعــة ســيماد حتــى خــال ســنوات الحــرب 
الأهليــة الصعبــة فــي الصومــال مــن معهــد إلــى جامعــة 
ــر 2011 ، حيــث بــدأت جامعــة ســيماد  كاملــة فــي 20 يناي
كمعهــد للتعليــم العالــي يقــدم برنامجيــن - المحاســبة 
وتكنولوجيــا المعلومــات - وســرعان مــا أعقبهمــا تخصص 
إدارة الأعمــال. وبعــد 11 عامًــا مــن التميــز الأكاديمــي، تــم 

ترقيــة المعهــد إلــى جامعــة كاملــة. 

رؤية جامعة سيماد 2040
تتطلــع جامعــة ســيماد فــي عــام 2040 إلــى توســيع 
البنيــة التحتيــة وتحديــث الحــرم الجامعــي. مــع اســتعادة 
ــن  ــك م ــي، وذل ــادي والأمن ــتقرارها الاقتص ــال لاس الصوم
ــدة  ــيه جدي ــج دارس ــر برام ــة لتطوي ــط الجامع ــال تخطي خ
فــي عــدة  تخصصــات متنوعــة تمثــل احتياجــاً أساســياً 
ــة الصومــال، وتتمثــل الرؤيــة فــي عشــرة  للنهــوض بدول

ــية: ــداف رئيس أه

• أن تصبح الجامعة البحثية الرائدة في الصومال.	

• بناء أكبر قرية طبية في شرق إفريقيا.	

• بناء حرم جامعي على مستوى عالمي.	

• أن تكون الجامعة مدرجه في أفضل 50 جامعة في 	
إفريقيا.

• تخريج قادة وطنيين لأعلى المناصب السياسية 	
في الصومال.

• تحقيق 5 براءات اختراع في مجالات الطب والزراعة 	
والأعمال والتكنولوجيا.

• أن نصبح المؤسسة الرائدة لبرامج التعليم 	
والتدريب التقني والمهني في الصومال.

• تقديم برامج جامعية معترف بها عالمياً.	

• تنمية المهارات اللازمة لقطاعات التنمية ذات 	
الأولوية في الصومال

• تقوية البيئة متعددة اللغات في الجامعة.	



جامعة الأمة في .2	
كينيا

الاعتماد الرسمي للجامعة
حصلــت جامعــة الأمــة فــي كينيــا التابعــة لجمعيــة العــون 
المباشــر علــى ميثــاق الجامعــة رســمياً مــن قبــل ســعادة 
رئيــس الجمهوريــة الكينيــة الســيد أوهــورو كينياتــا، جــاء 
هــذا الاعتمــاد لتكــون جامعــة الأمــة أول جامعة إســامية 
مؤســس  تمنــى  كمــا  كينيــا  فــي  رســمي  باعتــراف 
الجمعيــة الدكتــور عبدالرحمــن الســميط -رحمــه الله- حيــث 

وضــع أول لبنــة للجامعــة فــي عــام 1997م.

نظام إدارة الجودة بجامعة الأمة
فــي أواخــر العــام الماضــي قامــت مؤسســة فيريتــس 
ومنشــأة  لإجــراءات  تدقيــق  عمليــات  بإجــراء  الدوليــة 
ISO9001وهــو   2015- لمتطلبــات  وفقًــا  الأمــة  جامعــة 
المعيــار الدولــي لنطــاق الأنشــطة والعمليــات والخدمــات 
داخــل حــرم كاجيــادو وثيــكا الجامعي وأوصت المؤسســة 
بإصــدار شــهادة الجــودة لجامعــة الأمــة ، وســيمكنهم 
اللازمــة  الإداريــة  الممارســات  أفضــل  تبنــي  مــن  ذلــك 

لتعزيــز تقديــم الخدمــة ورضــا العامليــن.

2013 م
تأسست عام

بــرنـامــج 22كليات4
أكاديمي

4,000
خريجي الجامعة

طالب 
وطالبة



جامعة السميط في .3	
زنجبار

الخطة الإستراتيجية لجامعة السميط
• تم تصميم خطة الجامعة الإستراتيجية للتغلب على التحديات التى تواجه 	

الجامعة والمضي قدمًا على النحو التالي:

• تحسين قدرة البنية التحتية التعليمية بما في ذلك الحصول على أراضي 	
إضافية لاحتياجات التوسع المستقبلية.

•  توفير تعليم جيد ومنصف، وتطوير سياسة ضمان الجودة، واستهداف زيادة 	
تسجيل الطلاب إلى 3,000 من خلال توسعة الحرم الجامعي.

• تحسين بيئة التعلم والتعليم، من خلال توسيع برامج التدريب لتشمل 	
الطب والهندسة ونظم المعلومات وإدارة والأعمال، وغيرها من التخصصات 

الضرورية، بالإضافة إلى توسيع وتقوية التعاون مع القطاع الخاص.

•  تعزيز تنمية الموارد البشرية، وتعزيز تعبئة الموارد المالية والمادية.	

•  بدء وإنشاء برامج جمع الأموال وخطط الأوقاف لدعم أنشطة الجامعة في 	
المستقبل.

•  تعزيز أنشطة البحث والنشر والاستشارات.	

• تعزيز الشراكة والتواصل والتعاون والروابط العامة.	

•  تأسيس نظام تدقيق أداء ومراقبة وتقييم أنشطة جامعة السميط.	

•  تعزيز تطبيق تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في جميع وظائف الجامعة 	
الأكاديمية وغير الأكاديمية.

قصة الجامعة
منطقــة  فــي  للتجــارة  مركــزًا  يــوم  ذات  زنجبــار  كانــت 
مــن  الدوليــة  للســلع  ســوقًا  وقدمــت  أفريقيــا  شــرق 
خــال مينائهــا التجــاري، حيــث ازدهــرت التجــارة وأثــرت 
ــل  ــرص العم ــق ف ــق خل ــن طري ــي ع ــع المحل ــى المجتم عل
وتقديــم خدمــات متنوعــة. كمــا بذلــت الحكومــة جهــودًا 
كبيــرة لدعــم اقتصادهــا مــن خــال إدخــال العديــد مــن 
ــود  ــك الجه ــت تل ــن عان ــادي، ولك ــع الاقتص ــر التنوي تدابي
ــاً  ــي قدم ــل للمض ــري المؤه ــال البش ــص رأس الم ــن نق م
فــي مثــل هــذه التدابيــر الاقتصاديــة النشــطة. ومــن هنــا 
ظهــرت الحاجــة إلــى إنشــاء مركــز تعليمــي، حيــث يتلقــى 
التجــارة والأعمــال والإدارة  النــاس تعليمًــا رســميًا فــي 
تــم  لذلــك  الأخــرى.  التخصصــات  مــع  جنــب  إلــى  جنبًــا 
إنشــاء جامعــة الســميط مــن نتــاج فكــر ورؤيــة مؤسســها 
الدكتــور عبــد الرحمــن حمــود الســميط- رحمــه الله- لتكــون 
حجــر أســاس فــي تخريــج كــوادر علميــة فاعلــة لمواكبــة 

التدابيــر الاقتصاديــة المتطــورة فــي زنجبــار.

1998 م
تأسست عام

بــرنـامــج 26كليات4
أكاديمي

4,470
خريجي الجامعة

طالب 
وطالبة



جامعة موروغورو  في .4	
تنزانيا

قصة الجامعة
ــا أغلبيــة الســكان مــن حيــث  يشــكل المســلمون فــي تنزاني
ــي  ــم السياس ــى واقعه ــس عل ــذا لا ينعك ــن  ه ــدد، ولك الع
قدراتهــم  محدوديــة  بســبب  البــاد،  فــي  والاقتصــادي 
ــرة فــي الحيــاة  وعــدم تأهلهــم للعمــل فــي المواقــع المؤث
العامــة، ممــا قلــل فرصهــم فــي الحصــول علــى حقوقهــم 
التنمويــة  المشــاريع  لدعــم  طاقاتهــم  مــن  والاســتفادة 
التعليميــة  الفــرص  قلــة  إلــى  هــذا  مرجــع  و  البــاد،  فــي 
ــرت  ــك تضاف ــي. ولذل ــم العال ــاق بالتعلي ــي الالتح ــة ف المتاح
جهــود متواصلــة مــن جهــات محليــة وأخــرى خارجيــة لدعــم 
المســار التعليمــي لســد الفجــوة القائمــة بيــن المســلمين 
وغيرهــم، وكان مــن أهــم ثمــار هــذه الجهــود إنشــاء جامعــة 
موروغــورو فــي عــام 2004، والتــي كانــت بمثابــة أمنيــة 
لطالمــا انتظــر المســلمون تحققهــا، غيــر أنــه نظــراً لغيــاب 
الخطــط  وغيــاب  الجامعــة  لفريــق  الإســتراتيجية  الرؤيــة 
المناســبة لتأميــن المــوارد اللازمــة لتســيير أعمالهــا وقلــة 
هــذا  إدارة  علــى  القــادرة  والقياديــة  الإداريــة  الكفــاءات 
ــي  ــلمون ف ــاه المس ــا عان ــة لم ــتراتيجي، نتيج ــروع الإس المش
الســابق مــن تهميــش، لــم يتمكــن فريــق الجامعــة مــن 
مواجهــة التحديــات وإدارة الأزمــات التــي رافقــت الجامعــة 
منــذ بداياتهــا، وقــد رأى بعــض أهــل الخيــر مــن المســلمين أن 
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نعمل منذ عام 1981 في 31 دولة

إخفــاق أداء الجامعــة ســيضيف إشــكالات جديــدة علــى واقعهــم، 
ــم  ــدى غيره ــلمين ل ــن المس ــلبية ع ــة الس ــورة النمطي ــيعزز الص وس

فــي داخــل البــاد وخارجهــا. 

رأت جمعيــة العــون المباشــر أهميــة المحافظــة علــى هــذه الجامعــة 
المهمــة لكونهــا الوحيــدة مــن نوعهــا التــي يملكهــا ويديرهــا 
المســلمون، ولكونهــا تمتلــك بنــى تحتيــة ومرافــق كثيــرة تمكنها 
المســتقبلي  الواقــع  تحســين  فــي  مهمــا  دورا  تلعــب  أن  مــن 
للمســلمين بصــورة خاصــة، والإســهام فــي المجهــود التنمــوي 
فــي البــاد بصــورة عامــة. ومــن هــذا المنطلــق تــم توقيــع اتفــاق 
اســتحواذ علــى الجامعــة لمــدة خمســون عامــاً، تدعم خلالهــا العون 
الجامعــة علــى كافــة الأصعــدة.  المباشــر تطويــر وتحســين أداء 
ــادة  ــم إع ــاء، ت ــن الكرم ــاهمة المتبرعي ــه وبمس ــل الله وعون وبفض
هيكلــة الجامعــة وتطويرهــا واســتطاعت خــال عاميــن فقــط جــذب 
أكثــر مــن 4,400 طالــب وطالبــة، وتبــع ذلــك الوصــول إلى التشــغيل 
الذاتــي الكامــل. ويتــم حاليــاً تنفيــذ خطــط تطويريــة متكاملــة 

ــرى. ــات الكب ــاف الجامع ــى مص ــة إل ــدم بالجامع للتق

أهم القيم الجوهرية للجامعة
• التميز: تلتزم جامعة موروجورو بالأداء الممتاز والتحسين 	

المستمر في تنفيذ أنشطتها.

• مجتمع مبني على الاحترام: احترام الطلاب وأعضاء هيئة 	
التدريس والخريجين وعامة الجمهور كمصدر للقوة.

• المسؤولية والمساءلة: تبني المسؤولية والمساءلة في 	
جميع التعهدات - المالية وغير المالية، وتسعى جامعة 

موروجورو للكشف الكامل عن جميع المعلومات ذات الصلة 
للعملاء وأصحاب المصلحة بطريقة شفافة.

• الحرية الأكاديمية والإبداع والابتكار: ستدعم جامعة 	
موروجورو الابتكار والإبداع وحرية التعبير كمهد للتميز 

الأكاديمي والتقدم الفكري. ستعمل بنشاط على تعزيز 
مشاركة الأفكار والمعلومات عبر المجتمع وستتقبل الأفكار 

الجديدة من جميع الجهات.

• تعزيز القيم الإسلامية: الانخراط في البحث والنشر الذي 	
يروج للقيم الأساسية للإسلام ويشجع المناقشة الهادفة، 

وكذلك الحوارات البناءة حول مختلف القضايا التي تؤثر على 
المجتمعات المسلمة في تنزانيا وأماكن أخرى.

• خدمة المجتمع: تقديم خدمة المجتمع حول الجامعة بهدف 	
رفع المستوى المعيشي للرجال والنساء.


